COPIA DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL
AYUNTAMIENTO PLENO EL DIA 7 DE MARZO DE 2013. —

ALCALDE-PRESIDENTE

D. JOSE RAMON PRIETO CARRETERO

En la Villa de Aceuchal, siendo la hora prevista
y previa citacion al efecto, se reunieron en ebSale
Sesiones del Ayuntamiento, bajo la Presidenciédel
Alcalde D. José Ramon Prieto Carretero, los Sres.
Concejales relacionados al margen, que componen el
Pleno de la Corporacion, asistidos de mi la Saceet
D2 Teresa Bueno Parra, al objeto de celebrar sesion
ordinaria de la misma.

MIEMBROS ASISTENTES
Da. M@ ELENA MATAMOROS DIAZ
D2, M2 JESUS DONAIRE GOMEZ
D. RAFAEL GONZALEZ ALVAREZ
Da. ISABEL MERCHAN ARGUETA
D. FRANCISCO GRAJERA RUIZ
Da. ANA M2 BAQUERO ORTIZ
D. OSCAR JESUS ARGUETA PRIETO
D. ANTONIO M. VELASCO RAMOS
Da. IDA GUTIERREZ BAQUERO
Da. PAULINA BAQUERO DE LOS REYES
D. MIGUEL ANGEL PARRA TORO
D. ANTONIO RODRIGUEZ LINARES

|.- APROBACION DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.- Por la Presidencia
se preguntd a los asistentes si tendrian algureiobj que hacer al borrador del acta de la sesitariar
gue habia sido repartida con la convocatoria.

No haciendo uso de la palabra ninguno de los miesnlopuedé aprobada por unanimidad.

Il.- APROBACION DEFINITIVA PROYECTO DE REPARCELACION DE UA 11
(COOPERATIVA) .- De orden de la Presidencia, por Secretaria semidfalel expediente de reparcelacion
de la Unidad de Actuacion n° 11 de las normas digvgs de planeamiento de Aceuchal a instancia de
Cooperativa Nuestra Sefiora de la Soledad, coma Umigpietario y segun proyecto de reparcelaciéon
suscrito por la arquitecta D2. Ramona Garcia Qeamitacion seguida mediante obras publicas ordisar
iniciado en noviembre de 2011, previo expedientsddificacién de las normas subsidiarias.

En dicho expediente consta informe del arquitectmioipal y de la Secretaria del Ayuntamiento
acerca del seguimiento en la tramitacion adminig&ael mismo.

Considerando que se ha cumplido con lo establemidos articulos 42 a 45 de la Ley de Ordenacion
del Territorio y del Suelo de Extremadura, habiesitm aprobado inicialmente por la Alcaldia en base
autorizacion hecha por el Pleno de 21 de octub20dé, expuesto al publico mediante Edicto en iasab
regional HOY, BOP y Tablon de Anuncios del Ayuntanto, asi como notificado a los titulares regissal
colindantes a la citada zona de actuacion, no hdbse presentado alegaciones durante el plazo de
exposicion.

Procede por tanto, que la Corporacion adopte acudedinitivo de aprobacién del proyecto de
reparcelacion y del Convenio Urbanistico de de#larde la misma para la posterior inscripcion ragis

Por la Presidencia se somete a votacion la apr@bagi asunto anterior, siendo aprobado por
unanimidad de la Corporacion, acordandose asi miampablicacion definitiva en el BOP, dando traslad
de todo ello a la entidad promotora para que paosig la tramitacion en el Registro de la Propiedad

ll.- MODIFICACION ORDENANZA REGULADORA DEL EJERCIC 10 DE LA VENTA FUERA
DE UN ESTABLECIMIENTO.- Por Presidencia se informd que después de aprdhadaeva tarifa
reguladora de la venta ambulante fuera de estafilatio comercial permanente, y en entrevista matden
con los afectados, era consciente de que las stangias actuales no recomendaban el incremerso dia
aprobado. Por lo que, informada del asunto la Gémisle Obras y Servicios, se habia dictaminado
favorablemente aprobar una bonificacion para el 2618 de forma que cada mdodulo de 3 metros pagara
mensualmente 10 euros en lugar de 15, aplicAndolsa bonificacion en el segundo trimestre y su@esiv
Asi mismo por la Presidencia se explicé el compsomde los vendedores a la limpieza de sus puestos,
siéndoles retirada la autorizacion en caso de iptioniento del pago o de la limpieza.

Por Secretaria se informo que el tramite es idémticle la regulacion inicial, por lo que no erdran
vigor hasta que se cumpla el tramite de publicaeidrel BOP, con exposicion al publico durante s di



para alegaciones y publicacion integra posteridadrodificacion. Todo ello a tenor de lo estaldecen el
articulo 15 y siguientes de la Ley de Haciendaslesc
Sometida la propuesta de la Presidencia a votaeidnisma resulté aprobada por unanimidad.

IV.- DESISTIR DEL SERVICIO DE MAQUINARIAS DE LA MAN COMUNIDAD INTEGRAL
TIERRA DE BARROS.- Por la Presidencia se informé a la Corporacionedéddo econémico-financiero
en que se encuentra la Mancomunidad Integral Taeraarros, debido al impago de las aportaciondssde
Ayuntamientos de La Albuera, Torremejia y Santatdaandemas de Nogales que desistié en su dia del
servicio de maquinarias. Como quiera que actuaknehservicio de maquinarias no es sostenible asn |
aportaciones de Aceuchal, Solana, Corte de Pelgdsn Bajo y Villalba, ya que el Ayuntamiento de
Almendralejo también ha decido desistir del seovmr resultarle excesivamente caro. No puedegmto t
este Ayuntamiento, pese a haberlo intentado, mantncitado servicio en el que ademas, de losr@uat
trabajadores, dos son de este municipio, por lopgaeia liquidacion de las aportaciones que prateda
propone a la Corporacién desistir del servicio dgumnarias de la Mancomunidad Integral Tierra ded3a
desistimiento que sera efectivo en el segundo stiaele 2013.

Por Secretaria se inforngfue la permanencia en una entidad supramunicipalgrastacion conjunta
de servicios es una decision de la Corporacidniesi, debe adoptarse por mayoria y siempre alerderien
los pagos que procedan con la misma, y asi est@idecen sus articulos 28 y 29 de los Estatutos que
regulan la Mancomunidad Integral, articulos 35-87allLey de Bases de Régimen Local, articulo 5&de
Ley de Mancomunidades Integrales de Extremaduralgsearticulos 31-39 del Reglamento de Poblacion y
Demarcacion Territorial.

Antes de proceder a la votacion, por la Presideseiafrecid a los portavoces la posibilidad de
proponer alguna alternativa distinta a las quefélictuosamente habia intentado cuando fue Prdsidien
la Mancomunidad y como Alcalde. El portavoz del gériSocialista dijo estar informado del asunto, no
habiendo otra posibilidad, si insistié en que sesaea el menos perjuicio posible a los trabajadores

La Corporacion enterada del asunto, por unanimédaddd separarse del servicio de maquinaria de la
Mancomunidad Integral Tierra de Barros, previaitigaion de las aportaciones pendientes, si laseheibi
Dar traslado de este acuerdo a la citada entideal @& aceptacion y constancia, y a los efectos que
econdmica y administrativamente procedan.

V.- APROBACION, SI PROCEDE, INCREMENTO COMPLEMENTO ESPECIFICO POLICIA.-
Por la Presidencia se informa a la Corporaciénadeslicesivas peticiones del Cuerpo de Policia Laeal
incrementos de sus retribuciones desde el afio 3i@lfue hayan prosperado las mismas por limitasion
legales y presupuestarias, no habiendo por tamoodijeto de conocimiento del Pleno.

En enero de 2.013 reiteran peticion de incremeatsud retribuciones en el complemento especifico
y debido, segun justifico el Alcalde en la reduocie la plantilla por pase de dos agentes a Segunda
Actividad, y por otra parte, al imposibilidad legs creacion de puestos y la necesidad de vigddosi
Domingos, que algunos quedan actualmente sin clwirtodo ello era necesario incrementar el nirdero
horas extraordinarias a repartir entre todos, iéddose también las horas de nocturnidad que desLan
Viernes finalizan a las 22.00 horas. Por la Presidese propone un incremento de 75,00 € al mss, la
cuales irian en concepto de nocturnidad parciabyhbras extras que sean precisas, a razon de€8&00
como se establecié en el Convenio.

Por Secretaria se informa que los incrementos £relaibuciones, cuando se refieren al especifico,
deberan ser aprobados por la Corporacién. PreVia aprobacion de los incrementos solicitados, es
necesaria la existencia de crédito suficiente dfretupuesto corriente. Por otro lado, desde 1a3Bé3010
reguladora de los Presupuestos Generales del Gséad@| 2.011, en su art. 22 dice que: “las netidnes
del personal al servicio del Sector Publico no godgxperimentar ningln incremento respecto a pesnes
el 31 de diciembre de 2.010". La prorroga de ladztLey afecta también a la limitacién de los ¢o&diPor
altimo la Ley de Presupuestos Generales para 21812stabilidad y Sostenibilidad Presupuestaria i@amb
establece, ademas de la supresion de la paga reticiia, que no podran aprobarse incrementos
retributivos respecto a las retribuciones del 2.@8idndo ademas inaplicables las clausulas qublestan
cualquier tipo de incremento.

Por Secretaria, se concluye que, aunque existordispdad presupuestaria al haberse reducido
gastos en el Capitulo | por supresion de algunestpa de trabajo, jubilacion de funcionarios sibricae
vacante, y restringida la oferta de empleo, hayostplidad legal de llevar a cabo la propuestaizadh. De
todo lo cual se ha informado a la Comision Infoimaatle Recursos Humanos, Empleo y Régimen Interior,
que ha dictaminado favorablemente el asunto objeteste punto.



Por la Alcaldia se somete a votacion la propuestindremento de 75 euros al mes destinados a
nocturnidad parcial hasta 125 euros y el restoe{i4s) se incrementaran en concepto de peligrosidad
nocturnidad.

El Pleno por unanimidad aproboé la propuesta pérésidencia, dandose traslado de este acuerdo a
los servicios implicados para que procedan a Soaubn, una vez aprobado definitivamente el Pressio
Municipal 2013.

VI.- RECONOCIMIENTO CARRERA PROFESIONAL AL PERSONAL FIJO Y FUNCIONARIO.-

Por la Presidencia se informa al Pleno de la sotlale personal funcionario y laboral de la entikdadl del
reconocimiento de la carrera profesional horizogia¢ aparece regulada en al Ley 7/2007 del estatuto
basico del empleado publico, habiendo sido recadi@orecientemente en otras Administraciones Publicas
Locales, Autondmicas y/o Estatales. Dicha solicfueformulada inicialmente en junio de 2012.

Por Secretaria se informa que la carrera profelsesan concepto genérico por el que los empleados
publicos tienen derecho a la progresion en la GafPeofesional y a la promocion interna, asi conla a
evaluacion del desemperio. El concepto de Carrefagtonal es aquel conjunto ordenado de oportueilad
de ascenso y expectativas de progreso profesion&drene a los principios de igualdad, mérito y caghad,
previo cumplimiento de los requisitos establecideglamentariamente. La carrera horizontal pernate |
progresion en grado, categoria o escalon sin carabjauesto de trabajo, debiendo valorar necesariten
la trayectoria profesional, la calidad de los tjabaealizados y los conocimientos adquiridos, éethbse
llevar a cabo mediante negociacion colectiva. Remr&aria se informa de la necesidad de consigmacio
presupuestaria en el afio de reconocimiento y sueessi bien, a tenor de la Ley 17/2012 de 27 de
diciembre, reguladora de los Presupuestos Genataldsstado para el 2013, establece que el persbnal
servicio del sector publico no podra experimeniagin incremento retributivo respecto a las retribnes
vigentes a 31/12/2012 en términos de homogeneidad, evidente que la Carrera Profesional horizontal
incrementa las retribuciones, si bien, no en téosihomogéneos al afio 2012.

Por otra parte sera necesaria la negociacion omedh cobertura presupuestaria, la aprobacion po
el Pleno y la publicacion en los términos a queefiere el articulo 33.1 del Estatuto del EmpleRdblico y
el articulo 4.1.A de la ley de Bases de RégimeralLp@2.2 del mismo texto legal.

Enterada la Corporacion, por la Presidencia segm®p votacion. La negociacion con los sindicatos
con representacion municipal el plan de carreréepranal horizontal del personal funcionario y ledddijo
del Ayuntamiento de Aceuchal, inicialmente en gehil para ejercicio presupuestario 2013 y sige®nt

La Corporacién por unanimidad aprobd la propuestdadalcaldia que habia sido dictaminada
favorablemente en la Comisién Informativa de PaabgrRecursos Humanos celebrada el dia 4, autalizan
a la Presidencia a la firma de los documentos gweqara llevar a buen fin este acuerdo, sin pasjde su
ratificacion por el Pleno.

VIl.- RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD DEL EJERCICI O DE LA ABOGACIA A
PERSONAL DE LA POLICIA LOCAL.- De orden de la Presidencia por Secretaria se diaréede
solicitud para compatibilidad del ejercicio de laogacia presentada por el agente José Francisgw#&ue
Mufioz del Cuerpo de la Policia Local de Aceuchdgrmandose a continuacion en virtud de lo estaddec
en la Ley 53/84 reguladora de IncompatibilidaddsP@esonal al Servicio de las Administraciones as|

en relacion con la Organica 2/86 de Fuerzas y @gege Seguridad del Estado, y también algunas
sentencias que permiten el ejercicio privado paseente de la abogacia a Cuerpos de la Policiala de
Guardia Civil, siempre y cuando el ejercicio dehdicactividad profesional no verse sobre asuntos de
competencia municipal de la Administracion de la gepende, se ejerza en el municipio en este @so d
Aceuchal, no afecte a sus obligaciones ni jornam@orhl, ni a los principios de imparcialidad e
independencia. Siendo competente para tal recoreuionel Pleno de la Corporacion.

Por la Presidencia se somete a votacion la salidal agente de la policia Local D. José Francisco
Cuenca Mufioz para el ejercicio de la abogacialteeglo aprobada por unanimidad con las limitaciones
recogidas en el informe de Secretaria, acordandsisenismo dar traslado de este acuerdo al intesesad
haciendo la correspondiente anotacion en su exptedie

VIIl.- MOCION DEL PARTIDO POPULAR SOBRE REGULACION EN MATERIA DE
ADMINISTRACION LOCAL.- Por la Concejal y Primer Teniente de Alcalde Drilsladests Donaire se
dio lectura del contenido de la Mocién sobre madifion de Ley de Base de Régimen Local se estaba
tramitando por el Gobierno de Espaiia, del siguitamter literal:



“MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO POPULAR DEL AYUNTAMMTO DE ACEUCHAL
SOBRE LA NUEVA REGULACION EN MATERIA DE LA ADMINISTRACION LOCAL QUE
PROPONE EL GOBIERNO DE ESPANA

El Grupo Municipal Popular en el Ayuntamiento de AGCHAL conforme a lo previsto en el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régidueidico de las Entidades Locales, desea elévar a
Pleno Municipal la siguiente Mocién:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Desde la entrada en vigor de la Ley 7/1985, de 2ki#, Reguladora de las Bases del Régimen
Local han transcurrido casi 30 afos, si bien hastidre una veintena de modificaciones de su texgiral,
es necesario sefialar que ha llegado el momentalaj#aa el marco del complejo estatuto juridico ale |
Administracion local espafiola.

La reforma del articulo 135 de la Constituciénsarredaccion dada en 2011, recoge el principio de
estabilidad presupuestaria, como aquel que del@prtodas las Administraciones Publicas. Conseciae
de este precepto constitucional se desarroll6 gtepla Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de lidsdad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Esta reforma persigue como principales objetivasdgbe recoger la normativa basica reguladora de
la Administracién local: hacer efectivo el prin@pfuna Administracion, una competencia”’ evitando
duplicidades y solapamientos de competencias adisalas por otras Administraciones; racionalizar la
estructura organizativa bajo los principios deieficia; adaptar a esta normativa el compromiso atema
de estabilidad y sostenibilidad financiera.

En base al cumplimiento de los objetivos enunciaglosel parrafo anterior, se logrard evitar un
sistema competencial que difumine la responsablilet@re diferentes Administraciones y que provata e
los ciudadanos situaciones de desconcierto al lmer €an certeza qué Administracion es responsablesd
servicios publicos que se le ofrecen.

Por otro lado, en un momento en el que el cumphitoi@le los compromisos europeos sobre el
proceso de consolidacion fiscal tiene una priorioigkima, la Administracion local, como no puededser
otra forma, debe contribuir al igual que el rese Abministraciones, a este objetivo racionalizasdo
estructura, en ocasiones sobredimensionada, ytgamasu sostenibilidad financiera adecuandose &s$
principios rectores de la Ley Organica 2/2012, del@ abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sdstetad,
dictada en desarrollo del articulo 135 de la Caugtin, como ya se ha indicado.

Esta reforma se asienta sobre los titulos compeateacrecogidos en el articulo 149.1.142 de la
“Hacienda General y deuda del Estado”, en elwddit49.1.182 de las “Bases del Régimen juridictade
Administraciones Publicas” y en el articulo 1493¢2.He las “Bases y coordinacién de la planificacion
general de la actividad econdémica”, haciendo eaphoicapié en la salvaguarda de la suficiencianionera
de las Haciendas locales garantizada por el astitd® de la Constitucion Espafiola, en su relactmet
ejercicio de la autonomia local constitucionalmerdgeonocida en los articulos 137, 140 y 141 de la
Constitucion.

A través del respaldo constitucional anteriormespresado, con esta reforma, la Administracion
local muestra su compromiso Yy apoyo de una mashefinitiva a esta norma basica, que vincula de una
manera estrecha la coordinacion de la Administraldoal con el resto de Administraciones.

En relacién al texto recogido en la exposicion detivos, el Grupo Municipal Popular en el
Ayuntamiento de ACEUCHAL propone someter a votadsosiguiente MOCION para ser aprobada:

1. Dar apoyo a una reforma que garantiza la sostafaldilde los servicios publicos obligatorios de los
ciudadanos; principio basico de la autonomia locallel compromiso con la Carta Europea de
Autonomia Local.

2. Dar apoyo a esta reforma ya que supone una adaptdeila Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local que confirma el com@miya adoptado en el afio 2011 en relacion a la
reforma el articulo 135 de la Constitucion Espafiglae conllevé el desarrollo de la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad PresupuasteBostenibilidad Financiera.

3. Dar apoyo a esta reforma porque consagra el princp “una Administracion, una competencia”,
evitando duplicidades y solapamientos de compeisndesarrolladas por otras Administraciones,
racionaliza la estructura organizativa bajo losn@pios de eficiencia, estabilidad y sostenibilidad
financiera y garantiza un adecuado control finaociepresupuestario en materia local, reafirmarido e
compromiso de la Administracién local con el retoAdministraciones.



4. Conceder el apoyo a esta reforma ya que gracidssalrrollo de sus preceptos y a la adaptacion de la
Administracion local a su contenido se garantizar@s servicios mas transparentes, con una medjicion
evaluacion de los mismos, al mismo tiempo que rest@p de una manera mas eficiente desde la
Administracion territorial con mejor cobertura yyoeaes recursos.

5. Solicitar a la FEMP el analisis y el apoyo a estgppesta de modernizacion y adaptacion de la planta
municipal espafiola.

6. Reafirmar su apoyo al Gobierno de Espafia, en aste en el desarrollo de la reforma local que pkant
como complemento a otras medidas ya realizadas @ndan de pago a proveedores desarrollado
mediante Real Decreto-ley 4/2012; la ampliacié®@a 120 mensualidades del periodo de reintegro de
los saldos que resultaron a cargo de entidadetefoea las liquidaciones de la participacion en los
tributos del Estado de los afios 2008 y 2009; oedl ®ecreto-ley 20/2011, de 30 de diciembre de
medidas urgentes en materia presupuestaria, tridytdinanciera para la reduccion del déficit pcéibl
Ademas, de otras como las que acaba de adoptdrRaakeDecreto-ley 4/2013, de 22 de febrero, que
vuelve a incluir una dotacién adicional de mas Q@ millones de euros para pagar a proveedores.
Todas ellas, sin lugar a dudas, muy positivas glakéunicipalismo.

7. Dar traslado de este acuerdo al Gobierno de Esmafi@pbierno de la Comunidad Autbnoma de
EXTREMADURA, a los Grupos Politicos del Congresen&do y de las Cortes/Parlamento/Asamblea
de EXTREMADURA y a la Junta de Gobierno de la FEMP.

Finalizada la lectura, por la Presidencia se abnoturno de intervenciones a los portavoces,
manifestando por su parte la necesidad de modificaste la Ley de Bases, la dotacion de recurs@as a |
Administraciones Locales para la prestacion de lgieompetencias que no le son propias y la adiépta
de la legislacion a la realidad municipal.

El portavoz del Partido Socialista, el Sr. VelaRamos, por su parte manifesté que su Grupo no
esta de acuerdo con el citado proyecto de Ley,et@ue incluso esta en contra la FEMP, en la qye ha
representacion de alcaldes de municipios de tamogdrtidos politicos y distinta poblacion, martdesio
Su oposicion sobre todo por el tratamiento queatgrto de ley le da a los municipios mas pequefios.

Por otro lado, el portavoz de lzquierda Unida nestd también su voto en contra de la Mocion
presentada por el Grupo Popular.

Sometida la propuesta a votacion, resulté apropadanayoria absoluta con los votos favorables del
Partido Popular (8) y negativos del grupo PSOE/ @) (1).

IX.- MOCION DEL PARTIDO SOCIALISTA DIA INTERNACIONA L DE LAS MUJERES.- Por la
Presidencia se dio la palabra al portavoz del GBgumalista que di lectura a la Mocion con motieb 8 de
marzo, Dia Internacional de las Mujeres del sigei¢enor literal:

“MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA EL AYUNTAMIENTO DE
ACEUCHAL CON MOTIVO DEL 8 DE MARZO, DIiA INTERNACIOML DE LAS MUJERES.
En Aceuchal a 13 de febrero de 2013

De acuerdo y al amparo de lo previsto en el Regldmnee Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, el Grbfumicipal Socialista del Ayuntamiento de
ACEUCHAL desea someter a la consideracion del Pliénwoicipal la siguiente MOCION:

El 8 de marzo del afio pasado denunciamos la repybada Reforma Laboral del PP, y usabamos
el tiempo futuro en nuestro Manifiesto para anuneiaecorte en derechos que supondria para lasresuj
Este afo 2013 constatamos enormes retrocesos.

La derecha intenta instalar la idea de que lascasbnémica es responsable de todo, que no es el
Gobierno del PP el causante de los recortes siherkencia recibida. Pero, no nos dejemos engafagsn
crisis todo lo que reluce.

La igualdad ha ido avanzando en Espafa durantafios de Democracia. Este avance se ha
traducido en una vida mejor para las mujeres de s, asi como en mas derechos para ellas yepara
conjunto de la sociedad.

Esto fue posible gracias a la labor de los Gobg®acialistas, pero sobre todo gracias a la propia
sociedad que se modernizé -gracias a las orgaoiEs;i a las feministas, a la izquierda politicaofre
todo, a las mujeres-. De esta forma, las mujeliesofiocupando espacios en el empleo, en la politiea
la sociedad, mientras nos acercabamos, en todasdmsdores de participacion y calidad de viddpsa
hombres, rompiendo con ello progresivamente lagdesidad. Sin embargo, la igualdad no era del todo
efectiva, todavia existian y aun existen desedqigbb Necesitabamos tiempo para seguir avanzareto, p



sobre todo para consolidar lo conseguido. Un tiefapdamental como hemos comprobado en estos ultimos
catorce meses. Porque este ultimo afio, en el gRarétio Popular ha asumido el Gobierno, asistimos
unos de los mayores despropoésitos de la historia igeialdad de oportunidades entre hombres y sijer

El empleo, la premisa que permite la autonomiaadepérsonas, es nuestra principal preocupacion.
Sin embargo, y como ha pasado siempre, la tasardef@menino es superior a la tasa de paro masculin
Ahora bien, en el inicio de la crisis creci6 elaepleo masculino - como efecto de la destrucciéendgleo
en algunos sectores de actividad -, sin embargogl enomento actual, el desempleo femenino crece
espectacularmente como efecto directo de las gaditijue el Gobierno del PP esta aplicando, talnyoco
comprobamos en los ultimos datos de la EPA. Esstrudeion de empleo es el resultado directo de la
Reforma Laboral, una regulacion que ademas hacesitip el derecho a la conciliacion de la vida fami
y laboral. Y también es el resultado del desmamiielato progresivo del Estado del Bienestar y logices
de atencidén a las personas. La Reforma LabordPEeaixpulsa a los sectores mas vulnerables del emple
ahi estan las mujeres. Ademas deja sin derechass anljeres trabajadoras, a todas en general y
especificamente a las que tienen trabajo a tiengoigh, trabajo temporal, o a aquellas que tienen
responsabilidades familiares.

El desmantelamiento del Estado del Bienestar yoléiga de austeridad del gobierno eliminan
servicios publicos esenciales, donde trabajan nsuohgeres, tanto en la Administracion Publica cano
las empresas prestadoras. Asi, es la reduccioasdeelechos relacionados con la educacion, coalud,s
con la atencion a la dependencia, con los progranaasuaciones dirigidos a mejorar la calidad daylo
gue hace que las mujeres se queden en desemplem@asque tengan mas dificultades para la coriéitiac
Esta lista de recortes en derechos de las mujerasglia con el anuncio del Gobierno de cambiaejade
Salud Sexual y Reproductiva y de la Interrupciotultaria del Embarazo, con un objetivo, eliminar el
derecho a decidir de las mujeres. El camino esté&cado con el nombramiento de un nuevo Comité de
Bioética de claro sesgo ultraconservador, en elajogayoria de sus miembros se ha declarado ahnienta
en contra de la decision de las mujeres.

Y alin mas, la ley de tasas judiciales provoca @wsigdaldad en el acceso a la justicia, que dejara a
muchas mujeres sin la posibilidad de acudir aiattluso en aquellas ocasiones que pretendan esdapar
una situacién de violencia de género. A todo estiethos sumar la reduccion de presupuestos y seyvici
dirigidos a combatir la violencia contra las mugeranto en el Gobierno del Estado como en Comdagia
Auténomas gobernadas por el PP.

Estas acciones, y estos recortes, estan cargaddealegia. Cuando se publicaron en el BOE no
estaban solos, estaban acompafiados de multiplesajpenque venian también de las mismas filas
conservadoras; mensajes que relacionan la autiadide ser mujer con la maternidad, la defensade |
educacién segregada de nifios y nifias, la eliminad® la educacién para la ciudadania. Mensajes que
pretenden situar a las mujeres de nuevo en laasstdeecuidado, la crianza y la dependencia.

Todo lo ocurrido en el Ultimo afio nos lleva a ursmm lugar, bastante familiar, nuestros propios
hogares. Porque, en definitiva es lo que estd prendo la derecha del PP: la vuelta al hogar de las
mujeres.

Desde el Partido Socialista sin embargo seguinaimj@ndo por la igualdad y la emancipaciéon de
las mujeres. Porque creemos que la igualdad entjeres y hombres es un pilar de nuestra democnacia,
porque estamos comprometidos/as con un modelol speagarantiza la justicia y la equidad. Sin duala,
cambio que necesitamos para salir de esta crisgseg econdémica, pero también politica y sociaa fer
contar con todos y con todas, hombres y mujeres,dsesperdiciar capacidades. Sélo de esta manera
podremos salir reforzados/as de esta terriblescasi la que nos hallamos inmersos/as. Lo haremos s
hacemos que la igualdad sea el centro del cambio.

Antes esta grave situacion de desigualdad de lasr@suen nuestro pais y con el compromiso de
hacer de la igualdad un principio rector de todagstras politicas, al pleno del Ayuntamiento de
ACEUCHAL se propone que apruebe la siguiente moeidta que se insta al Gobierno del Estado a:

1. Laderogacion de la Reforma Laboral.

2. El desarrollo de un Plan de Empleo para las mujepes incluya politicas activas especificas, la
promocién del autoempleo y el desarrollo de un Blargualdad de las mujeres en el empleo, dirigido
promover la igualdad y a eliminar la desigualdddrsa.

3. El mantenimiento de los derechos recogidos en ladee Promocién de la Autonomia Personal y
Atencién a las Personas en Situacion de Dependencia

4. La promocion de politicas que permitan la correspbilidad en la vida laboral y familiar de
hombres y mujeres, y el cumplimiento de la Ley pardgualdad efectiva de Mujeres y Hombres.



5. El mantenimiento de la Ley actual de Salud SexuBRleproductiva e Interrupcién Voluntaria del
Embarazo.

6. Elimpulso de politicas y servicios de prevenciérlalviolencia de género y apoyo a las mujeres que
la sufren.

7. Laderogacion de la Ley de tagadiciales.”

Finalizada la lectura, se dio un turno de interi@mes por la Presidencia, quien antes manifesto el
repaso excesivamente politico que el Grupo Sotales habia dado al Dia Internacional de la Mujer,
sintiendo pena dijo por no poder consensuar sdasuato, por lo que su Grupo, en base al argunogreo
a continuacion leeria la Concejal Ana Baquero, natan contra de la misma. Quien a continuaciorotam
palabra para argumentar el voto desfavorable @&rgpo a la Mocion, con el siguiente tenor literal:

ARGUMENTARIO CON MOTIVO DEL 8 DE MARZO, DIA INTERNA CIONAL DE LOS
DERECHOS DE LA MUJER

GESTION GOBIERNO SOCIALISTA

+ De 991.000 mujeres desempleadas en el tercer trands 2007 a 2.225.600 (Fuente: EPA, I
Trimestre 2011). Lo que supuso casi 1.300.000 resijeras en paro desde que se inicio la crisis.

« El Gobierno socialista mantuvo durante mas de édos an Ministerio de Igualdad que finalmente
tuvo que suprimir por su ineficacia y su alto coStedos los grupos parlamentarios, excepto el PSOE,
pidieron su supresion hasta en 5 ocasiones.

+ Desde la creacion del Ministerio de Igualdad serdteocedido, precisamente, en igualdad. El
Gobierno paritario de Zapatero fue pura falaciah&paso de un Gobierno con el 33,2% de mujer@9@s
al 31% en 2010. En las Secretarias de Estado seded83,3% al 23%. Y en las Subsecretarias ded&sta
del 28,1% al 26,5%.

« El Tribunal de Cuentas puso de manifiesto las ulaatdades que ha habido en la adjudicacion de
contratos, subvenciones y convenios del Ministeigolgualdad durante los afios 2008 y 2009, cuando
Bibiana Aido era titular de este Ministerio.

« Durante la ultima legislatura del Gobierno socialsolo se crearon el 30% de las 300.000 plazas de
guarderia que habia prometido, situando a Esphkiiecda de la OCDE en mujeres trabajadoras.

+ Elinforme del CES de diciembre de 2011, sobre la sduaion laboral de las mujeres, pone de
manifiesto que no se ha avanzado en igualdad en l@éimos siete afiosla mujer se incorpora mas tarde
al mercado laboral, cobra un 28% menos que el hesitliene estudios superiores, los contratosnapie
parcial difieren en 18 puntos, respecto a los hesgrcobran un 40% menos de pension. La mujer @edic
4,25 horas a las tareas del hogar y los hombr&s @ffa similar a la de hace siete afos.

REFORMA LABORAL

« El Gobierno Popular, con la reforma laboral, abrederta a la flexibilizacion y a la contratacidan d
los colectivos mas vulnerables como pueden seengs'y mujeres.

+ Mediante la incorporacion de la figura debntrato estable a tiempo parcialse facilita la
conciliacion de la vida laboral y familiar.

« Laregulacion por primera vez deletrabajo en la citada reforma, supone un paso mas paraeaybte
una re-acomodacion de las funciones tradicionales/gnzar juntos hacia una co-responsabilidad que
permita la realizacion de los ciudadanos en todsesmbitos vitales: personal, familiar y profeslona

+ Se garantiza el derecho a una retribucion equitalarios que trabajan de forma presencial en el
centro de trabajo y a ser informados de las vasaneuestos presenciales existentes.

« La modificacion del articulo 37 del Texto Refundide la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
permite que ambos progenitores puedan disfrutape@hiso de lactancia Eliminando, de este modo, la
titularidad originaria Unica de este derecho, amoaancia con la jurisprudencia del Tribunal deidiasde
la UE.

+ El Real Decreto Ley 3/2012, de 10 de febrero, de meds urgentes para la reforma del
mercado laboral racionaliza ekistema de bonificacionepara la contratacion dirigidas a ciertos coledivo
de trabajadores con especiales dificultades pacanémar empleo. Del mismo modo, incluye medidas
especificas que tienen como objetivo incentivacdatratacion de mujeres y promocionar su caracter
indefinido.



1. Los empresarios tienen la obligacion de reincomposa las mujeres tras la maternidad
independientemente de la bonificacién. El empresaue incumple dicha obligacién legal incurre en un
incumplimiento contractual muy grave (despido nulo)

2. El contrato indefinido de apoyo a los emprendedquesvé bonificaciones cuando se celebra con
jovenes entre 16 y 30 afios desempleados inscritda ©ficina de empleo o con mayores de 45 afios
inscritos en la Oficina de Empleo al menos doceemes los dieciocho meses anteriores a la contyatac
gue se ven incrementadas, en el caso de qumbfdsatos se concierten con mujeres en sectores s
que estan menos representadden 100€/afio y 125€/afio respectivamente). (arti€dp

3. Bonificaciones en la cuota empresarial a la Segdriocial durante tres afios a las empresas de
menos de 50 trabajadores que transformen en indiegircontratos en précticas, de relevo y de sogiitu
por anticipacion de la edad de jubilacion, que el mcrementadas en caso de mujeres (articulo Sel).
incluyen bonificaciones de hasta 4.500 euros a deggeadas de larga duracion mayores de 45 afos.

4. Reducciones en la cuota empresarial a la Sequ8datl durante tres afios en el caso de empresas
que transformen en contratos indefinidos los ctwodrgara la formacion y el aprendizaje, que se ven
incrementadas cuando se trata de mujeregarticulo 3.2).

5. Capitalizacion de hasta el 100% (antes maximo @éb)8de la_prestacion por desempleara
mujeres de hasta 35 afigglestinado a la inversién en un nuevo negocio.t&famiento de los incentivos
de Seguridad Social para las mujeres de hasta @5 @ie inicien una actividad como autbnomas ya que
pueden beneficiarse de una reduccion y bonificagiosus cotizaciones de un 30% durante 30 meses.

6. La cuantia de las bonificaciones por la contratacde personas con discapacidad ve
incrementando cuando la contratacion es con mujeredgualmente,existen bonificaciones por la
contratacion indefinida o temporal de mujeres_victinas_de violencia_de géneroasi como por la
sustitucion de éstas mediante contratos de intidhi

Resultados de la Reforma Laboral:

« En enero de 2012 se firmaron 470.117 contratosatbajb con mujeres, de los cuales 34.767 tenian
un caracter indefinido. Un afio mas tarde, trasplecacion de la Reforma Laboral y continuando en el
contexto de grave crisis econdmica en el que nosreramosse han firmado, en enero de 2013, 501.788
contratos de trabajo con mujeres de los cuales 48.413, son contratos de caractksfinido. Fuente
Ministerio de Empleo y Seguridad Social

«» Todo ello se traduce en un incremento de 31.67fratos a mujeres en un afio de gobierno popular,
y 13.646 mujeres mas que cuentan con un contratardeter indefinido.

CONCILIACION

La conciliacién y la racionalizacion de horarios s&n un eje estratégico del Plan Integral de Apoyo a

la Familia, igualmente, El Plan Estratégico Nacionlade Infancia y Adolescencia 2013-2016, que se
aprobara en el primer trimestre del afio e incluiraun objetivo especifico sobre la racionalizacion de

horarios.

» Todos los agentes implicados, desde las administres a las empresas, pasando por los sindicatos
y las organizaciones sociales, deben implicarse gamseguir este objetivo comun.

« Por ello, el Ministerio va a estar muy pendiente log trabajos de l&Subcomision para la
racionalizacion de horarios,creada en el seno de la Comision de Igualdad deg@so de los Diputados,
y espera que participen todos estos sectorescpasgguir acuerdos que permitan avanzar en el Gméit
la conciliacion.

ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA

El Anteproyecto de Leyle Asistencia Juridica Gratuita contempla como fi@agos de justicia
gratuita y por tanto exentos de tasas (y con alwgadrocurador pagado por la Administracion) a las
victimas de violencia de género.

« Ello supone, ademas de poder ser representadas @irogado y un procurador, quedaran exentas
del pago de cualquier tasa.

« En el caso de victimas de violencia de género,rastiida las exime también del pago de tasas a la
hora de divorciarse o separarse.

+ A ello se afade, el derecho a recibir asesoramjarittico gratuito en el momento inmediatamente
previo a la interposicion de la denuncia.



POLITICAS Y SERVICIOS DE PREVENCION DE LA V.G Y APO YO A LAS VICTIMAS
Nos encontramos ante el Gobierno que mas recursos ldestinado a la erradicacién de la violencia
contra la mujer.

« En el afio 2010, fue el peor afo junto con 2006 §72¢a que hubo 73 muertes por violencia de
género, un 32% mas que el afio anterior. No se lwergpie muchas de ellas (30%) tuvieran una orden de
proteccion, fallaba la teleasistencia y habia mwilals de coordinacion policial. Por ello, la LO D20de 28
de diciembre, de Medidas de Proteccion Integrairada Violencia de Género, no puede ser consideuad
referente en Europa.

« En los PGE 2013, se destinan 22,1 millones de gpamsponer en marcha planes personalizados de
atencion a las victimas y a sus hijos.

« El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Idaa “redobla” sus esfuerzos para combatir de
forma mas intensa la violencia de género. Por &xte, afio se pondran en marcha las mas de 200 medida
contenidas en la Estrategia Nacional contra laévicl de Género, que contara con unos 100 milldaees
euros adicionales a los que ya se empleaban fdaréres

« En la estrategia Nacional para la erradicacidéradadlencia de género, se incluyen a los hijogashi
de estas mujeres, como victimas y se ha elaboradBlan Personalizado adaptado a las necesidades
especificas de estos menores.

« El Gobierno del PSOE se neg6 a considerar a loomgrcomo victimas directas de violencia de
género. Y lo que es peor, en 2011, eliminaron fadaapresupuestaria destinada a las CCAA para rasno
victimas de violencia de género.

« En la Conferencia Sectorial de Igualdad se acaaddidtribucion de un fondo de 5 millones; 3.5
millones de euros y 1.5 millones de euros paraslatencia social integral de las mujeres que sufren
violencia y los menores a su cargo, respectivaniente

A continuacién el Concejal de IU el Sr. Rodriguemmares manifesté su abstencion, ya que aunque
estaba de acuerdo con algunos puntos de la moeoia el referente a la derogacion de la reformarédpo
no lo esta en otros ni siquiera con algunos quesktimaprobados por su propio partido.

Sometida la mocién del partido socialista a votacla misma no fue aprobada, siendo 8 los votos
negativos (grupo popular), 4 los favorables (PSp#)a abstencion de IU.

X.- MOCION MANTENIMIENTO DE SERVICIOS SOCIALES BASI COS PARTIDO
SOCIALISTA.- Por la Presidencia se dio la palabra al Grupoasta para que por su portavoz se diera
lectura al contenido de la Mocion, aunque habia mégartido por la convocatoria del siguiente tditeral:

“MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO SOCIALISTA DEL AYUNTA MIENTO DE ACEUCHAL
RELATIVA A LOS FONDOS DEL PLAN CONCERTADO Y EL PROG RAMA DE
TELEASISTENCIA

De acuerdo con lo previsto en el Reglamento de riirgeion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, el Grupo Municipal Sesteldel Ayuntamiento de Aceuchal desea sometar a |
consideracion del Pleno la siguiente Mocion:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El riesgo de exclusidon social es cada dia mayonwastro pais. El aumento del desempleo ha
provocado un aumento del nimero de hogares simimitigo de ingresos. A este proceso hay que afadir
consolidacion de la reduccion y el agotamientoadeadyudas de proteccion social, como la prestgméon
desempleo o las rentas minimas de insercion.

Efectivamente, a dia de hoy, los hogares espaiiolesodos sus miembros en paro son 1.737.600.
Ya hay un millén y medio de parados que no cobrastpcion; y hay mas de 300 desahucios diarios. Un
21% de la poblacién en Espafa vive por debajo dddral de pobreza (INE 2012) y la infancia se ha
convertido en el colectivo mas afectado por la epéren nuestro pais (2 millones de nifios vivensén e
situacion).

Sin duda, la crisis y los recortes estan afectayrdwemente a la cohesién social. La pobreza se
extiende alcanzando también a clases medias sw@ntanempobrecidas; se intensifica porque hay mas
pobres, y éstos tienen menos que antes. Y lo meogue al no producirse ningan atisbo de mejora esta
situacion se esta haciendo cronica.

A pesar de esta dramatica situaciéon, el PP norsdloa sido capaz de articular una respuesta sino
todo lo contrario, desde el mismo momento en queaton posesion, el Gobierno de Rajoy ha puesto en
marcha una politica descontrolada de recortes steguque esta provocando el desmantelamiento de los
servicios publicos basicos, agravando aun masuacsdon de muchos ciudadanos.



Asi, los fondos para programas que gestiona eldtéino de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
para menores infractores y para menores en situaedificultad social y maltrato (2 millones),Rian de
Accion para personas con Discapacidad (1,3 millopdss fondos para la Teleasistencia (30 millorees)
han suprimido directamente de los Presupuestosr@esedel Estado. Otros programas, como el Plan
Concertado, han sufrido recortes brutales: 30 nmekode euros para 2013, lo que supone una merma del
40% respecto a 2012 (entonces se destinaron atreded50 millones), y del 65% respecto del dltimo
presupuesto del Gobierno socialista (2011).

El Plan Concertado es un instrumento estatal fuedéahpara el desarrollo de prestaciones basicas
de servicios sociales. Con el fin de mantener yamledar una Red de Servicios Sociales de atencion
primaria, gestionada por las corporaciones locahs$, como apoyarlas tanto en el desarrollo de las
competencias que le son atribuidas por la Ley #1688 2 de abril, Reguladora de las Bases de Ragime
Local como en las respectivas leyes autonOmicasedécios sociales, el Estado cofinancia proyeqtos
tienen los siguientes objetivos:

« Proporcionar a la ciudadania servicios socialescustitos que permitan la cobertura de sus
necesidades basicas.

» Dotar de apoyo econdmico y asistencia técnica adgsoraciones locales para el desarrollo de sus
competencias.

» Consolidar y ampliar la red basica de serviciosases municipales, para desarrollar las prestasione
de servicios sociales de atencidn primaria, enti® que se encuentran la ayuda a domicilio y la
teleasistencia, previstas en el catalogo de sesvid® la “Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Poidmode
la Autonomia Personal y Atencion a las Personasteacion de dependencia”.

En los ultimos dias, hemos conocido a través denkxdios de comunicacién que el Gobierno central
ha decidido retirar del todo su aportacion pararfaiar los servicios sociales de los ayuntamier8edrata
de una decisién que pone en peligro el futuro desévicios sociales municipales en el momentouenap
familias necesitan mas ayuda, cuando ha habidaiomer@io grandisimo de la demanda, un aumento de la
pobreza y se disparan problemas sociales comodsahdcios (las peticiones de ayuda por emergencia
social se han incrementado un 200%). Justo emesteento, el Gobierno de Rajoy abandona el Planay de
en una situaciéon muy dificil a administracionesales y autonémicas para sostener estos servicgisoba
cuando ademas se les ha prohibido endeudarsepapdircel objetivo de déficit.

Por todo ello, el Grupo Municipal Socialista en eRyuntamiento de Aceuchal somete a votacién
la siguiente MOCION para ser aprobada

1. ElPleno de la Corporacion muestra su rechazo eetmstes realizados por el Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad para sufragar ladee@ervicios Sociales Comunitarios en el Presupugest
2012 y de Presupuesto de 2013.

2. Instar al Gobierno de Espafia a mantener y sostengistema publico de servicios sociales de nivel
primario que permita atender a toda la ciudadamiaryespuesta a la exigencia de la Constitucipafitda
de garantizar una serie de derechos sociales yapiar, el ejercicio de la igualdad de oportunigade

3. Exigir al Gobierno de Espafia que reponga los forailsPlan Concertado y del programa de
Teleasistencia, como minimo a los niveles de 2@tlemas de un compromiso financiero estable para
garantizar la viabilidad de los servicios soci&lésicos.

4. Dar traslado de los presentes acuerdos al PresidehGobierno, a la Ministra de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad, a los Presidentes de las Adades Autonomas, a los/as representantes de éogesg
sociales y a la Federacion Espafiola de Municipiesoyincias.

Fdo: Portavoz del Grupo Municipal Socialista”

Finalizada la lectura, el Sr. Velasco Ramos jusiifa misma en los recortes del mas del 50 % en los
programas que gestiona el Ministerio de Sanidadryi@os Sociales.

A continuacion, por la Presidencia se dio la paadrla Concejal Maria Elena Matamoros Diaz,
quién dio lectura a los fundamentos de su Grupa patar en contra:

» “Los PGE responden al objetivo de sanear las cagmidlicas y garantizar la viabilidad de los
servicios basicos del Estado.

» A pesar de la dificil situaciébn econémica hereddelaanterior Gobierno Socialista, el Gobierno del
PP tiene el compromiso firme de mantener, asegureonsolidar los servicios sociales, el estado del
bienestar y la calidad de vida de las personagdafmentalmente las mas vulnerables.



» Los PGE para el 2013 son unos presupuestos aystbficies y complejos, pero responsables,
rigurosos y profundamente sociales (dedicando @& 6Bgasto social). Unos Presupuestos que hanotenid
que priorizar el gasto para mantener la columnieleal de las prestaciones y las politicas sociales

» Los mayores constituyen una prioridad para esteigBudy por ello 8 de cada 10 euros del
Presupuesto de este Ministerio se destina a losnmasy

» EI 75% del Presupuesto se destina a la Depend&wigarantiza el desarrollo y la sostenibilidad de
la Dependencia, haciendo posible que la ayuda dlegguas personas dependientes que realmente lo
necesitan. Con estos Presupuestos y con la refacor@ada con las CCAA, el Sistema de Dependencia
tiene garantizado su presente y su futuro. Y qugum dependiente se va a ver privado de sus dexecho

» Unos presupuestos que deben hacer frente a laa daecel Gobierno del PSOE dej6é en los cajones,
como los mas de 1.000 millones de € para pagacdatas de la Seguridad Social de los cuidadores no
profesionales.

» 1.000 millones de € que no se han podido inventimejorar la atencion a los dependientes.

» Porque el Gobierno, a pesar de la dificil situac&monomica mantiene, como prioritario, su
compromiso con el Estado de Bienestar.

» En estos momentos de dificultad las personas magerestan convirtiendo en una de las principales
redes de proteccion frente a la exclusion soadgalsds hijos y nietos. EI Gobierno de Espafia quiere
ayudarles, no solo porque lo estan pasando mal,pgirgue quiere reconocer su entrega y sacrifgoha
incrementado en 1.274 millones de € el presupugstdMSERSO, alcanzando los 5.055 millones de €.
Ademas de incrementar un 23% la dotacion paraga da las pensiones no contributivas.

» También hay que recordar las ayudas del Gobietas @CAA y a la administracion local, a través
del Plan de Pago a Proveedores, poniendo mas d037millones de € a disposicion de las
administraciones, el FLAP, 18.000 millones de €la® propias transferencias que el Estado hace a las
CCAA, para gue estas, a su vez, asuman las pslgmzales y asistenciales, junto a la adminigindocal.

» En la partida de Teleasistencia se quiere aplicarctiterio de racionalizacion y de eficacia
administrativa, estableciendo, como consecuencilasianprescindibles limitaciones a que el Gobiesao
ve obligado, un sistema de prioridades en relaoddnlos servicios.

Al respecto, se estan manteniendo reuniones cé#EMP para que el servicio se preste por los
servicios sociales de las Corporaciones Localestaws del servicio de Teleasistencia de la Ley de
Dependencia.

De acuerdo con el articulo 15 de la Ley 39/200@menocion de la Autonomia Personal y Atencion
a la Dependencia, la teleasistencia ya esta cotddm@n su catalogo de servicios como prestacion de
derecho y con la financiacién prevista en el altidy por lo que las necesidades de las personsisuacion
de dependencia quedan suficientemente atendidastaovia.

Por otra parte, los no dependientes deben serid¢snthnto por los servicios sociales municipales
como autondémicos y todo ello de acuerdo con lobéstado por las Leyes de Servicios Sociales de las
Comunidades Auténomas, en cumplimiento de las ctenpms que les atribuyen sus respectivos Estatutos
de Autonomia en esta materia.

El IMSERSO, no obstante mantendra en su presupuéstfinanciacion de los servicios de
teleasistencia para no dependientes correspondielatgestion que desarrolla a través de sus Domees
Territoriales en Ceuta y Melilla.

Por altimo, indicar que la partida destinada adéedsistencia de mujeres victimas de la violeneia d
género, Servicio Telefonico (ATENPRO), no ha sufri@corte alguno en los Presupuestos Generales del
Estado para 2012.

» Por todo ello no podemos apoyar la Mocion. Pemgasantizar que el Gobierno de Espafia seguira
trabajando por mantener las prestaciones sociad¢bignestar a todos los espafoles, y en estoeniom
de extrema dificultad, les pediriamos al restoaddlierzas politicas que aparcaran la demagogianyagen
el hombro para ayudar a salir de una situaciomguea generado, de ninguna manera, el GobierneRI&l
Finalizada la lectura el portavoz de U pidi6 ldghbaa y manifesto su voto favorable por los recrte
efectivos. Sometida la Mocion a votacion no pro§garmisma, siendo 8 los votos en contra (PP)ys5 lo
votos favorables (4 PSOE y 1 IU).

Xl.- MOCION DE IZQUIERDA UNIDA SOBRE DESTINO AHORRO CAPITULO I.- Por la
Presidencia se dio la palabra al portavoz de ligmpidié aclaracion de algunos puntos relacionadosel



contenido de la mocién presentada, aclarados lssnas y antes de entrar en debate sobre su contenido
propuso a la Alcaldia, retirar la mocién del ordehdia, quien admitio la propuesta.

XIl.- CANON DE CALIFICACION URBANISTICA A INSTANCIA S DE COOPERATIVA
EXTREMENA DE AJOS DE ACEUCHAL, S.C.- De orden de la Presidencia por Secretaria se idform
gue a tenor de lo establecido en la Ley 15/20Qjulaglora del Régimen de Ordenacion del Territoedad
Comunidad Autébnoma de Extremadura, en concreto®articulos 18 y siguientes, que regulan el régime
del suelo no urbanizable, y entre los requisitosatestruccion en el mismo, el articulo 18.2, dmeando la
ordenacion territorial y urbanistica, no lo prohilyaprevia la calificacion urbanistica que atribugia
correspondiente aprovechamiento, podran realizamsalicho suelo, actos de materializacion de dicho
aprovechamiento, previo el cumplimiento de entresotleberes, el pago de un canon urbanistico, cuya
fijacion correspondera al municipio y siendo lartiEaminima establecida por la Ley un 2 % de |aiisidn
total a realizar en la ejecucidn de las obras,nopemsacion en especie equivalente a dicho importe.

La aceptacion del canon o compensacion, corregpahanunicipio, siempre que se cumplan los
requisitos del articulo 26.

La compensacion, 0 en su caso cesion, sera raxjingispensable para la eficacia de la licencia de
obras, asi como para la calificacion urbanistiompetencia de la Comision de Urbanismo.

Enterados de lo anterior, la Corporacion por unafach acepta elcanon de compensacion
correspondiente al 2 % del total de las inversiadeedas obras a ejecutar si la Junta de la Extteraa
autoriza las mismas, respectivamente:

- Solicitante: COOPERATIVA EXTREMENA DE AJOS DE ACEUCHAL, S.C.

- Obras: PROYECTO DE AMPLIACION DE LA INDUSTRIA DE MANIPULACION, CLASIFICADO,
TRANSFORMACION Y ENVASADO DE AJOS, en parcelas 33354, 435, 436, 437, 438, 439, 440 y
462 del poligono n° 13 de este Término Municipal.

- Importe total de la inversion: 552.319,31 €

- Importe total del canon: 11.046,38 €

Xlll.- CANON DE CALIFICACION URBANISTICA A INSTANCI AS DE AJOS TIERRA DE
BARROS, S. C.-De orden de la Presidencia por Secretaria semidf@ue a tenor de lo establecido en la
Ley 15/2001, reguladora del Régimen de Ordenaciéin Territorio de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, en concreto en los articulos 18 yiesiges, que regulan el régimen del suelo no urbatézy
entre los requisitos de construccion en el misrhaytéculo 18.2, dice: cuando la ordenacion teriadoy
urbanistica, no lo prohiba, y previa la calificatidurbanistica que atribuya el correspondiente
aprovechamiento, podran realizarse en dicho saelms de materializacion de dicho aprovechamiento,
previo el cumplimiento de entre otros deberesagbpde un canon urbanistico, cuya fijacion corredpoa
al municipio y siendo la cuantia minima establegidala Ley un 2 % de la inversion total a realiearla
ejecucion de las obras, o compensacion en esppdieaente a dicho importe.

La aceptacion del canon o compensacion, corregpahanunicipio, siempre que se cumplan los
requisitos del articulo 26.

La compensacion, 0 en su caso cesion, sera rexjinsispensable para la eficacia de la licencia de
obras, asi como para la calificacion urbanistiompetencia de la Comision de Urbanismo.

Enterados de lo anterior, la Corporacion por unafach acepta elcanon de compensacion
correspondiente al 2 % del total de las inversiatedas obras a ejecutar si la Junta de la Extteraa
autoriza las mismas, respectivamente:

- Solicitante: AJOS TIERRA DE BARROS, S.C.

- Obras: PROYECTO DE AMPLIACION DE LAS INSTALACIONES DE LACOOPERATIVA
DEDICADA AL ALMACENAMIENTO, ENVASADO Y COMERCIALIZA CION DE AJOS, en parcela n°
245 del poligono n° 7 de este Término Municipal.

- Importe total de la inversion: 188.506,11 €

- Importe total del canon: 3.770,12 €

XIV.- CANON DE CALIFICACION URBANISTICA A INSTANCIA S DE MANUEL MERCHAN
GONZALEZ.- De orden de la Presidencia por Secretaria semidfgue a tenor de lo establecido en la Ley
15/2001, reguladora del Régimen de Ordenacién eeltdrio de la Comunidad Autbnoma de Extremadura,
en concreto en los articulos 18 y siguientes, ggelan el régimen del suelo no urbanizable, y eoe



requisitos de construccion en el mismo, el artidd@®, dice: cuando la ordenacion territorial yanistica,
no lo prohiba, y previa la calificacion urbanistapae atribuya el correspondiente aprovechamiertd;gm
realizarse en dicho suelo, actos de materializad@micho aprovechamiento, previo el cumplimientdo d
entre otros deberes, el pago de un canon urbamistiga fijaciobn correspondera al municipio y siethal
cuantia minima establecida por la Ley un 2 % daJarsion total a realizar en la ejecucion de lasas, o
compensacion en especie equivalente a dicho importe

La aceptacion del canon o compensacion, corregpahanunicipio, siempre que se cumplan los
requisitos del articulo 26.

La compensacion, 0 en su caso cesion, sera rexjinsispensable para la eficacia de la licencia de
obras, asi como para la calificacion urbanistiompetencia de la Comision de Urbanismo.

Enterados de lo anterior, la Corporacion por unafach acepta elcanon de compensacion
correspondiente al 2 % del total de las inversiatedas obras a ejecutar si la Junta de la Extteraa
autoriza las mismas, respectivamente:

- Solicitante: D. MANUEL MERCHAN GONZALEZ

- Obras: PROYECTO DE AMPLIACION DE VIVIENDA PARA SU ADECUAGON A PENSION Y
SALA DE FIESTAS, en parcelas n° 346, 347, 348 adigono n° 13 vy parcela n°® 55 del poligono 14 de
este Término Municipal.

- Importe total de la inversién: 36.360,49 €

- Importe total del canon: 727,21 €

XV.- CANON DE CALIFICACION URBANISTICA A INSTANCIAS DE FRANCISCA MONTERO
FERNANDEZ E ILDEFONSO OBREO GUERRERO.- De orden de la Presidencia por Secretaria se
inform6 que a tenor de lo establecido en la Ley20®1, reguladora del Régimen de Ordenaciéon del
Territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadera,concreto en los articulos 18 y siguientes, que
regulan el régimen del suelo no urbanizable, yeelas requisitos de construccién en el mismo, tétwdo
18.2, dice: cuando la ordenacion territorial y wmiktica, no lo prohiba, y previa la calificaciérbanistica
gue atribuya el correspondiente aprovechamientidrgmorealizarse en dicho suelo, actos de materdin
de dicho aprovechamiento, previo el cumplimientedie otros deberes, el pago de un canon urk@misti
cuya fijacion correspondera al municipio y siendccliantia minima establecida por la Ley un 2 %ade |
inversion total a realizar en la ejecucion de lasas, 0 compensacion en especie equivalente a dicho
importe.

La aceptacion del canon o compensacion, corregpahdhunicipio, siempre que se cumplan los
requisitos del articulo 26.

La compensacion, o en su caso cesion, sera reguidispensable para la eficacia de la licencia de
obras, asi como para la calificacion urbanistiompetencia de la Comision de Urbanismo.

Enterados de lo anterior, la Corporacion por unatach acepta elkanon de compensacion
correspondiente al 2 % del total de las inversiatedas obras a ejecutar si la Junta de la Extteraa
autoriza las mismas, respectivamente:

- Solicitante: D2, FRANCISCA MONTERO FERNANDEZ Y D. ILDEFONSO OB® GUERRERO.

- Obras: PROYECTO DE CONSTRUCCION DE VIVIENDA UNIFAMILIARen parcela n® 211 del
poligono n° 8 de este Término Municipal.

- Importe total de la inversion: 77.207,77 €

- Importe total del canon: 1.544,15 €

XVI.- INFORMES DE LA PRESIDENCIA. - Por la Presidencia se informo de los siguientestasu

- De la presentacion de la Auditoria Luminica quevisg@rde base al concurso para adjudicacion para
mantenimiento del alumbrado.

- De la finalizacion de la recogida de datos de mdsresados en la instalacion de regadio en parcelas
de su propiedad y la entrega de los mismos ennadjeria de Agricultura.

- De la adjudicacion definitiva de los Servicios dent@dor del Piso Tutelado y Comida a domicilio
de mayores.

- Del éxito de la celebracion del Duatldn por lo deiecitaba a los Concejales de Juventud y Deporte.

Seguidamente felicité a los Concejales de Ferifgestas y Cultura por la organizacion y prograntacio

de los Carnavales. Y por ultimo, al Concejal defitoapor la nueva sefalizacion y por la realizacitan
pasos de peatones elevados necesarios para lévagadadel trafico y transito de peatones.



- Finalmente por la Concejal de Asuntos Sociales&#mo6 de la programacion que con motivo del
Dia Internacional de la Mujer se iba a realizalaeemisora local, donde se llevara a cabo, addm&s;tura
de un Manifiesto.

XVIl.- RUEGOS Y PREGUNTAS.- Por la Presidencia se declaré abierto el turncudgos y preguntas,
tomando la palabra el portavoz del Grupo Sociatisigan manifestdo quejas de hosteleros y vecinodapor
celebracion del Carnaval en el Recinto Ferial,lagérdida de negocio para unos, y la falta de antbien
general en el pueblo. La Presidencia respondiéagueue hay opiniones para todos los gustos, ydwa si
dificil decidir el cambio de ubicacién de la cekstidn, el afio que viene contaremos con vuestradmpinia
de todos los colectivos afectados antes de la igaidm del programa.

En cuanto a los contratos de trabajadaresntuales, hay quejas de que siempre son las slisma
personas, por lo que deberia arbitrarse algumsstie bolsa que permitiera la rotacion. Por laiéeesia
se respondié que no hay una justificacion legah mdio, que se van atendiendo las demandas segun la
distintas situaciones de emergencia y necesidadrycprtos periodos de tiempo. Interrumpio a la
Presidencia el Sr. Parra Toro, replicando que@bkda solucionar si se hace una lista de desermpeg se
va siguiendo la misma. Por la Presidencia en tdencontrarréplica se respondié que no es tangacijue,
a lo mejor, el primero de la lista no es precisamehmas necesitado, pero se intenta responaefas tas
situaciones de necesidad. A continuacién tomo lebpa el concejal de 1U, quien propuso a la Presidey
a la Corporacioén, en general, el hacer un escoibjuato para reclamar a las instituciones compesepara
que se agilice la gestion y el abono de las redmdagas, ya que cada vez son mas las familiaguaciKin
de necesidad. La Presidencia aceptd la sugereacial@ que redactaria documento conjunto o, también
dijo, se de traslado de este punto a dicha icsiibes.

Y sin mas asuntos de que tratar, se levanto larseslas veintidés horas y treinta minutos, deue q
yo como Secretaria certifico.



